
【平成 29 年度冬 相模鉄道・理系学生向け１day インターンシップ 募集要項】 

 

１．開催内容 

（１） 会社概要説明および施設見学 

（２） 先輩社員との意見交換会 

 

２．学びのポイント 

当社は横浜と神奈川県央部を結ぶ鉄道会社で、地域密着型の鉄道会社です。会社の規模はさほど大きくあり

ませんが、その分社員一人ひとりが主役の会社です。今回のインターンシップでは、当社の事業内容や魅力

を感じていただけるプログラムとなっています。 

工務系・車両系・電気系の施設見学や先輩社員との意見交換会を通して、当社の取り組みを理解していただ

くとともに、職業理解のきっかけになればと考えています。 

ご興味のある方はぜひご応募ください。 

 

３．応募資格・対象 

（１） 現在 4 年制大学および大学院に在籍している方 

（２） 工務、機械、電気（電子）系学部・学科に所属している方（学年不問） 

 

４．募集人数 

（１） 工務系コース 総合職・ｴｷｽﾊﾟｰﾄ職 各 10 名程度 

（２） 車両系コース 総合職・ｴｷｽﾊﾟｰﾄ職 各 10 名程度 

（３） 電気系コース 総合職・ｴｷｽﾊﾟｰﾄ職 各 10 名程度 

 

５．開催期間 

（１） 工務系コース 総合職：平成 30 年 2 月 14 日（水） 

       ｴｷｽﾊﾟｰﾄ職：平成 30 年 2 月 22 日（木） 

（２） 車両系コース 総合職：平成 30 年 2 月 16 日（金） 

       ｴｷｽﾊﾟｰﾄ職：平成 30 年 2 月 19 日（月）、20 日（火）※いずれか 1 日 

（３） 電気系コース 総合職：平成 30 年 2 月 14 日（水） 

        ｴｷｽﾊﾟｰﾄ職：平成 30 年 2 月 21 日（水） 

   

６．開催場所 

本社（横浜市）または現業区（横浜市・海老名市） 

 

７．報酬・交通費 

○報酬、交通費、宿泊費の支給はありません。 

○昼食とお飲物をご用意します。 

 

 

 

 

 



８．注意事項 

○ご応募いただいた書類および個人情報につきましては、適正に管理し、返却はいたしません。 

○参加決定後、当社規定の傷害保険、賠償責任保険に加入していただきます。（当社費用負担） 

○機密事項漏洩防止のため、あらかじめ誓約書に署名、捺印をいただきます。 

○他のコースとの併願はできません。※同コースで総合職、ｴｷｽﾊﾟｰﾄ職との併願は可。 

 

９．応募の流れと注意点 

[ステップ１] マイナビにてエントリー（11 月 30 日（木）まで受付） 

[ステップ２] 応募書類提出（12 月 24 日（日）必着、郵送にてご提出ください） 

[ステップ３] 応募書類選考 

[ステップ４] グループディスカッション（GD）選考 

※GD 開催予定日：平成 30 年 1 月 17 日（水）、18 日（木）、19 日（金）のいずれか 1 日。 

※ステップごとに通過した方にご連絡させていただきます。あらかじめご了承ください。 

 

連絡先 

〒220-0004 横浜市西区北幸 2-9-14 

相模鉄道株式会社 採用窓口 インターンシップ担当 

電話 045-322-9518 

メールアドレス recruit@sotetsu-group.jp 

 

mailto:recruit@sotetsu-group.jp

